A FACULTAD POLITECNICA %

GRJIVI CARRERA MECANICA GENERAL paiiises
Con sus tres Programas de Formacion Academica:

MECANICA INDUSTRIAL (301-4)
MECANICA DE PRODUCCION (301-5)

MECANICA AUTOMOTRIS (301-6)

\ wd,
C arrera | MECANICA AUTOMOTRIZ EN PROCESO
n-cﬂmcﬁ IME EVALUACION EXTERNAANTE EL CLELLB.

La acred1tac1on es un proceso mediante el cual una institucion o programa
educativo obtiene un reconocimiento de la calidad académica basado en
una evaluacion previa en la cual interviene la institucion, las comunidades
académicas y el Comité Nacional de Acreditacion.

El C0m1te EJecutwo de la Universidad Boliviana (CEUB), es-el-organismo
ejecutivo de coordinacion, planificacion y de programacion de las actividades
que realiza la Universidad Boliviana, su labor esta enmarcada de acuerdo a
las desiciones de los Congresosy Conferencias Nacionales de Universidades
y a.las Gestiones Encomendadas por las Casas de Estudio Superiores; ademas
cumple funciones de representacion especialmente ante los poderes del
estado.

LUACION?

Es un proceso constructwo participativo y concensuando, en el que se
detectan los aspectos positivos y los problemas que tiene la institucion.
La autoevaluaicon se hace comparando con parametros o indicaciones
preestablecidos.

Informacioncs:

Modulos de la Universidad
2do ¥ Jer anillo Av. Busch
. Telfi 3516630 Int. 212-205
www.mecanicageneraluagrm.com
Santa Cruz - Bolivia




- Las

ITACION:

ACION EN EL

Carreras podran gozar de convenios con otras

Universidades reconocidas en el CEUB.

- Intercambio de Docentes entres Universidades reconocidas.

- Facilitara la movilidad estudiantil entre esas universidades con
el reconocimiento del periodo académico y las materias

aprobadas.

- Adquisicion de experiencia trasnculturales e intercambio de
reconocimiento por parte de docentes y estudiantes.

- Titulo reconocido ante dichas universidades para poder
proseguir estudios de Postgrado.

profesionales Técnicos
en Mecinica con sus
diferentes ~programas de formacion
(Mecinica Industrial, Mecdnica de
Produccién 'y Mecidnica Autemotriz)
integrales, humanisticos, competentes,
sustentados en valores, con criterio
solido reflexivo, competitivos, critico y
con espiritu investigativo que busca un
aprendizaje para toda la vida que le
permita enfrentar con éxito los cambios
técnicos y cientificos. Todo dentro el
contexto de libertad, igualdad, respeto
por la dignidad humana y el medio
ambiente para contribuir a mejorar la
calidad de vida de la sociedad boliviana.

Formar
Superiores

VISITA NUESTRA PAGI

Scr una carrcra comprometida con cl
dcsarrollo inlcgral y soslenible de la
regidn y ¢l pais ¢jccutando ¢l proceso de
cnscnanya yaprendizaje, lainvesiigacion
vy la inleraccion. social.en.concordancia
con’ los cstandarcs cstablccidos de la
calidad.

ONAL

El Técnico Superior en ¢l arca de
Mccanica Aulomotriz ¢s un prolcsional
critico, cmprendedor, rcllexivo,  con
scnsibilidad social, capacitado cn lo
leorico y prdclico para c¢l diagnoslico,
manienimiento, reparacion Y

reconsiruccion dc  sistemas mcecanicos
aulomoltrices a dicsel, gasolina y gas
natural vchicular, aplicando los criterios
dc cliciencia ¢n ¢l irabajo y tomando cn
cuecnta las normas de scguridad, salud y
mcdioambienie.



ION EXTERNA

NSTITUCIONALES:

- Estatuto Organico de la Universidad.
- Resoluciones que autorizan el funcionamiento del programa.
- Plan de desarrollo institucional. ‘
- Reglamentos Generales y Especificos.

- Manuales de Organizacion y Funciones.

#2.1 'OBJETIVOS:
- Mision de la Universidad.
- Mision de la Carrera o Facultad Correspondiente. ;-
- Objetivos del Programa.

E ESTUDIOS:

- Perfil Profesional.
- Objetivos del Programa.

- Organizacion de Asignaturas y distribucion de Horas.
- Cumplimiento de los Planes de Estudio.

- Métodos de Ensefanza y Aprendizaje.

- Modalidades de Graduacion.

GESTION ACADEMICA:

- Administracion Académica.
- Organos y Niveles de Decision.

- Planes Globales por Asigancion.

- Relacion Docente - Estudiantil por Asignatura y Programa.
- Apoyo Administrativo.

- Resultados e Impacto.

b "ENTES:
- Grado académico y categoria de los Docentes.

- Docentes segun tiempo de Dedicacion y Asignatura.

- Experiencia Académica y Profesional de los Docentes.
- Administracion y permanencia Docente.

Informaciones:

Modulos de la Universidad
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- Admision Estudiantil.
- Caracteristicasde la Poblacion Estudiantil.
- Evaluacion de Aprendizajes.

- Modalidades de Graduacion.

- Servicios de Bienestar Estudiantil.

- Reconocimientos y Becas.

- Politicas y Lineas de Invesngacmn de Interacc10n Somal
- Participacion de Docentes y Estudiantes en los procesos de Investigacion
e Interaccion Social.

- Trabajos de Investigacion e Interaccion Social.

DUCATIVOS:
- Blbhograf a especialtzada y actualizada.
- Equipos Didacticos - Equipos de Computacion.
- Equipos de Laboratorio y Gabinetes.

- Presupuesto Asignado de la Carrera.

- Politicas y Normas de Asignacion de Recursos.

- Mecanismos para mantener y facilitar la operacion del equipamiento
proceso de ensefianza y aprendizaje.

- Salas de Formamon Academwa Aulas Laboratorios y Gabinetes.

- Oficinas y Areas de Servicio.

- Espacios propios o compartidos para realizar practicas Deportivas.

- Espacio y Equipos para Docentes, para facilitar la actividad Docente.

B Informaciones:

tlos de la Universidad
i mlha A\v‘ Busch
6630 Int. 212205
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